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|nforma SITUACION DEL PROCESO SELECTIVO DE
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 2016

CCOO se ha puesto en contacto con Funcion Publica para interesarse por la
situacion de los Aucxiliares de la convocatoria de 2016.

La situacion actual esta pendiente de que los servicios juridicos confirmen los
efectos de la sentencia (que no ha sido recurrida) para posteriormente dirigirse al
tribunal del proceso selectivo a fin de que proceda a una nueva valoracion en base
a lo establecido en la sentencia.

Una vez hecho esto, su intencion es crear las plazas sin anular ninguna toma de
posesion de las que se produjeron en su dia. Esto lo podrian hacer al ser derivado
de sentencia. Estariamos hablando de unas 11 plazas afectadas por el cambio de
criterio de valoracion.

En definitiva, el efecto final sera la incorporacion de esos 11 companeros/as a
mayores, a puestos distintos de los ocupados en su momento por los aprobados
del proceso.

Ante cualquier duda, acercaos a la seccion sindical de CCOO de vuestra
provincia.
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CCOO es el primer sindicato en la Funcidn Publica, al contar con el apoyo de
un 37,35% del personal publico y tener cinco representantes en la Mesa
general de negociacion de las Administraciones Publicas, frente al 33,91%

csl de UGT (cinco representantes), 22,14% de CSIF (tres), 2,88% de CIG (uno)
y 3,20% de ELA (uno).
Fuente: BOE n2 159, de 5 de julio de 2017 - Referencia: BOE-A-2017-7768, Anexo
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