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NUEVA DECEPCION CON MEDIO AMBIENTE
UN OPERATIVO INEXISTENTE

REUNION 42 MESA TECNICA INCENDIOS FORESTALES

La Consejeria se presenta sin los deberes hechos (éo los tienen y no lo
quieren ensenar? No descartamos que oculten sus intenciones).

Con la de hoy, 4 reuniones para perder el tiempo cuando la Consejeria de Medio Ambiente no
hace su trabajo y no es capaz de poner encima de la mesa una propuesta de nuevos Decretos
que regulen el operativo de incendios y el sistema de guardias.

Se ha tratado el punto “andlisis del modelo de guardias" pero no se ha informado de ningin
modelo en concreto. é{Volveran a proponer el modelo de ALERTA LOCALIZADA retirado del
Decreto Ley?

El compromiso que adquirié el Consejero el afio pasado en los acuerdos del Dialogo Social de
actualizar el marco normativo y el operativo siguen sin cumplirse y nos pasaremos otra
campafa de incendios en la ilegalidad absoluta, con el obsoleto INFOCAL, con el
reiteradamente incumplido Decreto 89/2004 y con la Instruccion 1/2021, recurrida por CCOO y
anulada por el Tribunal Superior de Justicia de CyL.

A dia de hoy seguimos sin la Orden de Guardias y sin poder fijar los calendarios de trabajo de
este verano (tendrian que haber estado el 15 de abril).

No sabemos ni han dicho nada de las inminentes modificaciones de las RPTs y de como se
integrara el personal (iobligatoriamente!) en el Operativo de Incendios y en el sistema de
guardias.

En la reunion de hoy tampoco han querido contestar a preguntar concretas y han relegado toda
la negociacion a la futura presentacion de un documento.

Tras los desastres del 2022, parece que no han aprendido nada. Solo avanza el gasto en
privatizaciones innecesarias y costosisimas como las recientes motobombas de doble cabina.
CCOO siempre estara en contra de estas privatizaciones y reivindicando un operativo publico
eficaz, suficientemente dotado y respetuoso con las condiciones laborales de los trabajadores.

iliEl operativo publico de este afo es el mismo que el del afio pasado!!!

Ante esta situacion, éCabe mas dejadez e improvisacion en un asunto tan grave?

Para aclarar cualquier duda, contacta con tu seccidn sindical de CCOO.
Estamos a vuestra disposicion. AHORA, MAS QUE NUNCA
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Avila: ssjuntaav@fsc.ccoo.es - 920222400 Palencia: ssjuntapa@fsc.ccoo.es - 979750962 Soria: ssjuntaso@fsc.ccoo.es - 975220110
Burgos: ssjuntabu@fsc.ccoo.es - 947061717 | Salamanca: ssjuntasa@fsc.ccoo.es - 923256569 | Valladolid: ssjuntava@fsc.ccoo.es - 983378031
Ledn: ssjuntale@fsc.ccoo.es - 987003104 Segovia: ssjuntase@fsc.ccoo.es - 921423966 Zamora: ssjuntaza@fsc.ccoo.es - 980522778
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Afiliada a la Federacion Sindical Europea de Servicios Publicos (FSESP)



