
 

 

 
Ávila: ssjuntaav@fsc.ccoo.es - 920222400 Palencia: 
Burgos: ssjuntabu@fsc.ccoo.es - 947061717 Salamanca: 
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RPT FUNCIONARIOS 
 

Os hemos ido informando de los aspectos generales de las mesas de negociación de 
modificación de las RPT de personal funcionario a través de dos 

Ahora plasmamos lo que específicamente se ha tratado en cada una de las mesas.

● Biblioteca de Ávila: s
comunidad. Exigimos la creación de un segundo puesto.

● Museo de Ávila: con ampliación prevista de instalaciones, no se recoge aumento de 
personal en esta modificación para hacer frente a esa realid

● Biblioteca de Castilla y León (Valladolid): Faltan puestos de Ayudantes de Biblioteca 
teniendo en cuenta la dimensión y volumen de trabajo. 

● Archivo de Segovia: No se crea una plaza a mayores de Ayudante de Archivo ni se 
crea ninguna plaza de Gestor Ad

● Dirección General de Políticas Culturales: Reclamamos dotación de más puestos, no 
una simple redistribución de puestos.

● FUNCIONES DE LOS AYUDANTES DE BIBLIOTECA, ARCHIVO Y MUSEOS: Las 
funciones recogidas en
corresponden con la realidad. Exigimos una revisión y modificación de las 
características de los puestos con niveles y específicos adecuados. Que se tengan 
en cuenta la necesidad de permitir una carrera profe

● Pedimos revisión de las características de los puestos de facultativos de bibliotecas 
por las funciones que tienen que desarrollar.

● La FICHA CA148 (pág. 122) no recoge en el apartado “Cuerpo” la Escala de 
Archiveros. Entendemos que procede 

Como siempre, para resolver cualquier duda o realizar 

aportaciones, contacta con tu sección sindical de 
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Palencia: ssjuntapa@fsc.ccoo.es - 979750962 Soria: ssjuntaso@fsc.ccoo.es
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Afiliada a la Federación Sindical Europea de Servicios Públicos (FSESP)

lunes, 

RPT FUNCIONARIOS - CULTURA

Os hemos ido informando de los aspectos generales de las mesas de negociación de 
modificación de las RPT de personal funcionario a través de dos Informas

Ahora plasmamos lo que específicamente se ha tratado en cada una de las mesas.

CULTURA- 28 de junio  

Biblioteca de Ávila: se queda con 1 ayudante de biblioteca, caso único en toda la 
comunidad. Exigimos la creación de un segundo puesto. 

Museo de Ávila: con ampliación prevista de instalaciones, no se recoge aumento de 
personal en esta modificación para hacer frente a esa realidad.

Biblioteca de Castilla y León (Valladolid): Faltan puestos de Ayudantes de Biblioteca 
teniendo en cuenta la dimensión y volumen de trabajo.  

Archivo de Segovia: No se crea una plaza a mayores de Ayudante de Archivo ni se 
crea ninguna plaza de Gestor Administrativo. Consideramos necesaria su creación.

Dirección General de Políticas Culturales: Reclamamos dotación de más puestos, no 
una simple redistribución de puestos. 

FUNCIONES DE LOS AYUDANTES DE BIBLIOTECA, ARCHIVO Y MUSEOS: Las 
funciones recogidas en la fichas bajo el código agrupador CA147 no se 
corresponden con la realidad. Exigimos una revisión y modificación de las 
características de los puestos con niveles y específicos adecuados. Que se tengan 
en cuenta la necesidad de permitir una carrera profesional real.

Pedimos revisión de las características de los puestos de facultativos de bibliotecas 
por las funciones que tienen que desarrollar. 

La FICHA CA148 (pág. 122) no recoge en el apartado “Cuerpo” la Escala de 
Archiveros. Entendemos que procede incluir esa escala. 

Como siempre, para resolver cualquier duda o realizar 

aportaciones, contacta con tu sección sindical de 

Estamos a vuestra disposición. AHORA, MÁS QUE NUNCA

https://t.me/CCOOJCyL 
Nuestra web 

 

sectorautonomicocyl@f

sc.ccoo.es 

600 538 826 

ssjuntaso@fsc.ccoo.es - 975220110 

ssjuntava@fsc.ccoo.es - 983378031 

ssjuntaza@fsc.ccoo.es - 980522778 

Afiliada a la Federación Sindical Europea de Servicios Públicos (FSESP) 

 

lunes, 17 de julio de 2023 

CULTURA 

Os hemos ido informando de los aspectos generales de las mesas de negociación de 
Informas.  

Ahora plasmamos lo que específicamente se ha tratado en cada una de las mesas. 

e queda con 1 ayudante de biblioteca, caso único en toda la 

Museo de Ávila: con ampliación prevista de instalaciones, no se recoge aumento de 
ad. 

Biblioteca de Castilla y León (Valladolid): Faltan puestos de Ayudantes de Biblioteca 

Archivo de Segovia: No se crea una plaza a mayores de Ayudante de Archivo ni se 
ministrativo. Consideramos necesaria su creación. 

Dirección General de Políticas Culturales: Reclamamos dotación de más puestos, no 

FUNCIONES DE LOS AYUDANTES DE BIBLIOTECA, ARCHIVO Y MUSEOS: Las 
la fichas bajo el código agrupador CA147 no se 

corresponden con la realidad. Exigimos una revisión y modificación de las 
características de los puestos con niveles y específicos adecuados. Que se tengan 

sional real. 

Pedimos revisión de las características de los puestos de facultativos de bibliotecas 

La FICHA CA148 (pág. 122) no recoge en el apartado “Cuerpo” la Escala de 

Como siempre, para resolver cualquier duda o realizar 

aportaciones, contacta con tu sección sindical de CCOO. 

Estamos a vuestra disposición. AHORA, MÁS QUE NUNCA 

 


